MyHununajibHas OI0:KeTHasl 00111e00pa3oBaTeIbHOE YUpe:KIeHue CpeaHsis
o0meo0pa3oBaTeabHasi MKoJIa Ne 2

(HanMeHoBaHUE 00pa30BATENIbHON OPraHU3aLIN)

(MBOY COIII Ne 2)

(KpaTKoe HaMEHOBAHHE)

ITPUKA3

01.03.2024 Ne 033
Eccentyku

OO0 yTBepKJI€HUHN IPOrpPaMM aHTUPHUCKOBBIX
Mmep

B unemax peamuszanun JIOpoKHOW KapThl MO peANM3ALMU AJAPECHOW MOMOIIM W METOJAUYECKON
MOJUIEPKKHU 00111€00pa30BaTEILHBIM OPTraHU3aIUsIM, JEMOHCTPUPYIOIIUM HHU3KHE 00pa3oBaTeIbHbIC
pe3ynbTaThl 00yJaromuxcsi, (PYHKIMOHUPYIOUIMM B 30HE pHCKAa CHWIKEHHs 00pa3oBaTelIbHbBIX
pe3yapTatoB Ha Tepputopur CTaBpomnoJibckoro kpas Ha 2024 rona, a TakKe MOBBIIIEHUS KayeCTBa
00pa3zoBaHusl U pecypcHOro obecnedyeHuss B MyHHUITUTIATBHOM OFOJKETHOM 00I11e00pa3oBaTeIbHOM
YUpEeXICHUU CpenHel o0meoopa3zoBarenbHO mKose Ne 2

[TPUKA3BIBAIO:

1. VYrBepauts Konmenmuio pa3Butus MyHUIMIATIBHOTO OFOKETHOTO 0O0IIe00pa3oBaTeIbHOTO
YUpexICHUS CpeHel oomeoOpazoBarenbHoi mKoasl No 2 Ha 2024-2026 1T.

2. BO3nOXUTh OTBETCTBEHHOCTh 3a peanu3anuio Kouuenmuu pas3Butus MyHHIMNAIBLHOTO
OIOPKETHOTO 0O0I1e00pa30BaTeIbHOTO YUPEKIACHUS CpeaHel 001meoOpa3oBaTeibHOM 1Kol Ne 2 Ha
3amectuTens aupekropa no YBP 'ony6ery O.T'.

3. VYtBepauth IlporpamMmmy aHTHUPHUCKOBBIX Mep IO pUCKOBOMY mpoduito «Beicokas mous
oOyuaronmxcs ¢ puckamMu yueOHOI HeYCeIIHOCTH

4. OTBeTCTBEHHBIM 3a peanu3anuio [IporpaMmbl aHTHUPUCKOBBIX MEpP MO PHUCKOBOMY MPOQHIIIO
«Bbicokass nonst o0y4arommxcsi ¢ pUCKaMH y4eOHON HEYCIEHIHOCTH» BO3JIOKUTH Ha 3aMECTHUTENs
mupekTopa no YBP JlementoeBy 3.B.

5. yTBepI[I/ITb AHTHPUCKOBYIO IpOIrpaMMy «Pa3zButue KaJpOBOro IOoTCHOUAIa» I10 HaIIpaBJICHUIO
«Henocrarounas npeaMeTHad 1 MCTOAUYICCKASA KOMIICTCHTHOCTD IE€AArorndcCKux pa6OTHI/IKOB».

6. OTBETCTBEHHBIM 3@ pEAIM3ALUI0 AaHTHUPUCKOBYOW mporpammbl  «Pa3BuTHE KaapOBOTO
NOTEHIMANa» Mo HampasieHHo «HemocraTtounas mnpeameTHas M MeToauMYecKass KOMIIETEHTHOCTD
Me1IarorMueckuX pabOTHUKOBY BO3JIOXKUTH Ha 3amectutelns aupekropa no YBP Cunoposy H.H.

7. Ha3HauuTh OTBETCTBEHHBIM 3a IPEJOCTABICHUE OTYETOB IO peaTu3alii aHTUPUCKOBBIX
nporpamm 3amecturens qupekropa no YBP IN'omy6eBy O.T'

8. KOHTpOJ'Ib 34 UCIIOJIHCHHUEM JJAaHHOTO ITPpHKa3a OCTABJIAIO 34 COOOH.
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	5. Утвердить антирисковую программу «Развитие кадрового потенциала» по направлению «Недостаточная предметная и методическая компетентность педагогических работников».
	6. Ответственным за реализацию антирисковуой программы «Развитие кадрового потенциала» по направлению «Недостаточная предметная и методическая компетентность педагогических работников» возложить на заместителя директора по УВР Сидорову Н.Н.

